COMUNE DI BOTTICINO

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA SETTEMBRE 2019
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AMMINISTRATIVA E CULTURALE 8 162 14,00 1,5 15,50 8,64 0,00 0,93 9,57 90,43
FINANZIARIA 5 105 16 2 18,00 15,24 0,00 1,90 17,14 82,86
TECNICA 7 143 29 7 36,00 20,28 0,00 4,90 25,17 74,83
TERRITORIO -COMMERCIO 6 126 6 1 2 9,00 4,76 0,79 1,59 7,14 92,86
POLIZIA LOCALE 5 119 24 1 25,00 20,17 0,00 0,84 21,01 78,99
STAFF DEL SEGRETARIO 4 100 2 32 34,00 2,00 0,00 32,00 34,00 66,00
SERVIZI SOCIALI 4 84 10 10,00 11,90 0,00 0,00 11,90 88,10
TOTALE 39 839 101 1 45,5 147,50 12,04 0,12 5,42 17,58 82,42




